
 ، ماموریت و ارزش های دیپارتمنت منابع بشریدیدگاه

 دیدگاه

، نیاز مارکیت سخگویپاآموزش قوای بشری متعهد و متخصص که 

؛ به باشدشرایط اقتصادی و اجتماعی افغانستان  گار باساز

به دانش پیشرفته علمی  آراستهارزش های ملی پابند بوده و 

 باشد.

 مأموریت

رسالت خود میداند تا به موارد ذیل  منابع بشریدیپارتمنت 

 آن باورمند باشد.  ل نموده و به متعهدانه عم

 .حمایت از جامعه به منظور رسیدن به رفاه علمی و مسلکی 

  پژوهشی برای محصلان و تشویق و حمایت از برنامه های

 اساتید 

  تلاش برای با کیفیت تر ساختن پروسه تحصیلی و ارایه خدمات

 تحصیلی مبتنی بر نتیجه 

 ج گذاری به شخصیت همه ای افراد و تشویق ابتکارات و ار

 خلاقیت ها 

  باور به مشارکت با جامعه استخدام کننده و التزام به

تربیه فارغان مجهز با مهارت های متوقعه استخدام کننده 

 گان 

 برای فراهم سازی خدمات تحصیلات عالی با کیفیت در  شتلا

 مقاطع بلند تر از لسانس

 ارزش ها

 ی به ارزش های اسلامی و ملی؛پایبند .1
 مسوولیت پذیری؛ .2
 وطن دوستی؛ .3
 مدیریت سالم؛ .4
زادی اکادمیک؛ .5

 
 ا

 شفافیت در پیشبرد امور؛ .6
زادی بیان؛ .7

 
زادی و ا

 
 رعایت اصل ا

 ایجاد روحیه همکاری با کارمندان؛ .8



 نهادینه سازی فرهنگ تحقیقاتی. .9
 ارائه خدمات تحصیلی با کیفیت و معیاری. .10
 لوایح، طرزالعمل ها و سایر اسناد تقنینی نافذ درکشور..رعایت قوانین، مقررات،  .11

 


